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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) DELLA USL UMBRIA 1 –- INDIZIONE
AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DI N. 2 COMPONENTI – NOMINA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE.

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0001347 del 13/10/2023 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo  Dott. Enrico MARTELLI
il Parere del Direttore Sanitario F.F.  Dr. Luigi SICILIA
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IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Nicola NARDELLA)

UO AFFARI GENERALI ISTITUZIONALI-GESTIONE LEGALE SINISTRI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
 n. 0001253 del 19/10/2023

IL DIRETTORE GENERALE
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Elenco allegati parte integrante:

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.
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OGGETTO:   Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) della USL Umbria 1 –- Indizione
Avviso pubblico per la  nomina di n. 2 Componenti – Nomina Commissione di valutazione.

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

PREMESSO che  con  Delibera  n.  1186  del  23/10/2020  era  stato  nominato  l’Organismo
Indipendente  di  Valutazione  (OIV),  in  forma  collegiale,  a  decorrere  dal  1/11/2020  fino  al
31/10/2023;

DATO ATTO che:
 con Delibera n. 873 del 7/7/2023, è stato nominato il nuovo Presidente dell’OIV nella persona

del Dr. Paolo Chifari a decorrere dal 11/7/2023 per la durata di anni 3, a seguito delle dimissioni
del precedente Presidente Dr. Riccardo Baci;

 la Componente Dr.ssa Roberta Caliò, con nota prot. n. 128042 del 17/7/2023, ha rassegnato le
proprie dimissioni a decorrere dal 30/7/2023;

 il Componente Dr. Baldo Ippolito, nominato con la citata Delibera 1186 del 23/10/2020, cesserà
le proprie funzioni a decorrere dal 1/11/2023, per scadenza naturale dell’incarico;

RILEVATO che è, pertanto, necessario provvedere alla nomina di n. 2 Componenti in sostituzione
del Dr. Baldo Ippolito e della Dr.ssa Roberta Caliò;

VISTI gli artt. 14 e 14 bis del D. L.vo n. 150 del 27.10.2009, che, come modificati dall’art. 11 del
D. L.vo n. 74 del 25/5/2017, stabiliscono che:
a) la nomina dell’OIV è effettuata dall’organo di indirizzo politico – amministrativo, tra gli iscritti

all’elenco nazionale  dei  componenti  degli  Organismi  Indipendenti  di  Valutazione tenuto  dal
Dipartimento della Funzione Pubblica previa procedura selettiva pubblica;

b) la durata dell’incarico di componente dell’OIV è di tre anni, rinnovabile una sola volta presso la
stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica;

c) l’OIV è costituito, di norma, in forma collegiale con tre componenti;
d) i  componenti  dell’OIV  non  possono  essere  nominati  tra  i  dipendenti  dell’amministrazione

interessata, o tra soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in
organizzazioni  sindacali  ovvero  che  abbiano  rapporti  continuativi  di  collaborazione  o  di
consulenza con le predette organizzazioni ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche
o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

RITENUTO,  pertanto, di dover provvedere alla indizione della procedura per la nomina di n. 2
Componenti  dell’OIV  in  forma  collegiale,  approvando  apposito  schema  di  Avviso  pubblico
(Allegato n. 1) redatto ai sensi delle norme sopra richiamate e secondo il format - tipo predisposto
dal  Dipartimento della  Funzione Pubblica,  nonché lo  schema di  domanda,  contenente  anche la
dichiarazione di assenza di conflitto di interessi e di incompatibilità (Allegato n. 2),  quali  parti
integranti e sostanziali del presente atto;

Tutto ciò premesso, si propone di adottare la seguente Delibera:

1) Prendere atto delle dimissioni rassegnate dalla Componente Dr.ssa Roberta Caliò a decorrere
dal 30/7/2023;

2) Indire avviso  di  selezione  pubblica  per  la  nomina  di  n.  2  Componenti  dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (O.I.V.) in forma collegiale della Azienda Sanitaria USL Umbria 1,
che si  allega al presente atto quale parte integrante dello stesso (Allegato n. 1 e schema di
domanda Allegato n. 2);



3) Pubblicare l’Avviso nel sito Web del Dipartimento della Funzione Pubblica – Portale delle
Performance nella Sezione “Avvisi Pubblici di Selezione Comparativa” (come previsto dall’art.
7, comma 5, del DM del 6/8/2020), nonché nell’Albo Pretorio del sito Aziendale della USL
Umbria 1 per  la  durata di  15 giorni  e  nella  Sezione Amministrazione Trasparente del  sito
aziendale;

4) Prevedere per ciascun Componente un corrispettivo annuo onnicomprensivo pari a € 6.000,00
al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla normativa vigente;

5) Dare  atto che  dalla  presente  Delibera  non  derivano  costi,  che  saranno  quantificati  nella
Delibera di conferimento dell’incarico;

6) Nominare la Commissione che procederà all’accertamento del possesso dei requisiti richiesti
nel  presente  avviso  di  selezione  pubblica  ed  alla  valutazione  delle  relative  esperienze  e
conoscenze nel modo seguente:  
 Direttore Amministrativo
 Direttore Sanitario F. F.
 Dirigente  Responsabile  F.F.  della  U.O.  “Programmazione  Sanitaria  e  Gestione  Flussi

Informativi Sanitari”, in possesso di specifica professionalità ed esperienza nel campo della
misurazione della performance;

 Segretario, un funzionario amministrativo di categoria non inferiore alla D;

7) Comunicare la presente delibera al Responsabile UO “Formazione del Personale e Sviluppo
Risorse” ed alla I.F.O.  “Supporto al  Nucleo di  Valutazione – Progetti  -  Sperimentazioni”,
afferente alla predetta Unità, nonché al Responsabile della U.O. “Programmazione Sanitaria e
Gestione Flussi Informativi Sanitari”;

8)  Dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle
vigenti normative in tema di riservatezza.

          Il Responsabile I.F.O.                                                                    Il Responsabile U.O.C.
      Affari Generali e Privacy                                                              Affari Generali, Istituzionali,
                                                                                                                Gestione Legale Sinistri
  Dott.ssa M. Gabriella Stortoni                                                                 Avv. Giulia Silvestri

L’Istruttore
Dott.ssa Elena Imbrogno
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